4
Friedrich v BT
Ebert& =ETO®S/

X‘w f1068 Budapest, Benczir u. 45.

Stiftung

MEGHIiVO

A Friedrich-Ebert-Stiftung Budapesti Iroddja
és az ETOSZ Erdekvédelmi Tanacsadé Kft. tisztelettel meghivja Ont
az Uzemi Tanacsok Orszagos Konferenciajara.

A rendezvény egyben az Uzemi Tandcs Akadémia, a FeliigyelSbizottsagi Klub
és az Eurépai Uzemi Tandacsok Klub programija is.

A rendezvény témadja: A mesterséges intelligencia a munkahelyeken, foglalkoztatasi
kovetkezmények, bérekre gyakorolt hatas

Id6pont: 2026. mdrcius 25. 10.00 -16.00 drdig
Helyszin: VDSZ Székhdz, Budapest VI., Benczur u. 45., IV. emeleti tandcsterem

Tavaszi konferenciank célja, hogy atfogd, kozérthetd és gyakorlati képet adjunk a mestersé-
ges intelligencia (MI) munkahelyi elterjedésének hatasairdl. Bemutassuk, hogyan alakitja at a
mesterséges intelligencia a munkafolyamatokat, a munkakorok tartalmat, a foglalkoztatasi
strukturdkat és a bérezést. A konferencidval tdmogatni kivanjuk az (izemi tanacsok és a szak-
szervezetek felkészlilését arra, hogy a technoldgiai valtozasok kozepette hatékonyan képvi-
seljék a munkavallalék érdekeit, és konstruktiv parbeszédet folytassanak a munkaltatékkal a
felelGs, igazsagos, a munkahelyeket nem kivaltd, hanem a munkavallaldk képességét kiter-
jeszt6, munkajat megkonnyitd, hatékonysagat fokozo és az elGallitott eredménybdl vald ré-
szesedését, javadalmazasat is novel6 Ml-alkalmazasért.

A plenaris Ulésen elhangzottakat szekcid Ulések keretében dolgozzuk fel, majd ezek legfonto-
sabb tapasztalatait kozosen beszéljiik meg a résztvevékkel.

Program
Moderator: dr. Lajtai Gyorgy, ETOSZ szakértd és Dura Mirjam, ETOSZ igazgatd
10.00-10.10

A konferencia megnyitdja

10.10-10.50



Az M| megjelenésének ismérvei a munkahelyeken. Az automatizacié (robotok) és a generativ
MI kozotti kiilonbség. A leggyakoribb Ml-alkalmazasok jelenleg Magyarorszagon. Az alkalma-
zastol elvart elényok és a munkavallaldkat fenyegetd veszélyek.

El6ado: dr. Barta Gergd, Deloitte Magyarorszag kiberstratégiai és transzformacios szolgal-
tatasi teriiletének vezeté Ml szakértdje.

10.50-11.30

Az Ml és a digitalizacid hatasa a mentalis egészségre, a munka intenzifikalasara. Az Ml alkal-
mazasok létszam-kivaltasi kockazatanak leginkabb kitett munkakorok és foglalkozasok.

El6adoé: dr. llléssy Miklos osztilyvezetd, Tarsadalom- és Kozpolitika Kutatdsi Osztaly Szo-
ciolégiai Intézet

11.30-11.45. Szunet

11.45-12.15

Az Ml alkalmazasdval kapcsolatos tapasztalatok az Eurdpia Uniddban. Az MI alkalmazdasaban
élenjard agazatok, a leginkdbb érintett foglalkozasok és munkakoérok. Hogyan készilnek az
Uzemi tanacsok és a szakszervezetek az MI munkahelyi alkalmazasara?

El6ado: Aida Ponce Del Castillo, vezet6 kutaté, ETUI (online el6adas szinkrontolmacsolassal)

12.15-12.45
Az Ml alkalmazasaval kapcsolatos tapasztalatok a Siemens Zrt.-nél

El6ado: Szabé Tamas, elnok, Siemens Zrt. Uzemi Tanacs

12.45-13.05
Ml-alapu munkavallaléi ellen8rzés és értékelés — adatvédelmi szempontok

El6adé: dr. Koltai Csaba, adatvédelmi és adatbiztonsagi szakjogasz

13.05-13.30
Az Ml szabalyozasa az Eurépai Unidban — munkajogi és unids szempontok

El6ado: dr. Eckl Gergd, adatvédelmi és adatbiztonsdagi szakjogasz, compliance szakjogasz

13.30-14.10 Ebédsziinet

14.10-15.30 Szekciok

l. szekcié: Az MI alkalmazasok hatasa a foglalkoztatasra és a munkakoriilményekre.
Nemzetkozi kérkép, tanulsagok az érdekvédelem szamara.

Vitainditd: dr. llléssy Miklds osztalyvezetd, Tarsadalom- és Kozpolitika Kutatasi Osztaly
Szocioldgiai Intézet

Moderator: dr. Lajtai Gyorgy, ETOSZ munkataras



Il. szekcid: Az Ml hasznalataban rejl6 lehetdségek az lizemi tandcsi feladatok hatékonyabb

ellatasaban.
Vitainditd: Bereznai Gyula, Magyar Telekom Nyrt., Kézponti UT elnok
Moderdtor: Dura Mirjam, ETOSZ igazgatd

lll. szekcid: Az unids iranyelv hazai atiiltetésében rejlé lehetdségek. Az MI alkalmazasanak
szabdalyozasa a kollektiv szerz6désekben és az lizemi megallapodasokban.

Vitainditd: dr. Eszterle Alexandra, munkajogi szakjogasz

Moderator: Kisgyorgy Sdndor, ETOSZ szakértd

15.30-16.00

Plenaris lilésen a szekcidk dsszefoglaldja

Részvételi szandékat kérjiik 2026. marcius 18-ig jelezze az ETOSZ felé a_jelentkezési lapon.

Adatvédelmi és adatkezelési tdjékoztatonkat megtekintheti honlapunkon



https://etosznet.hu/images/2022/Adatvedelmi-es-adatkezelesi-Tajekoztato-2022-08-01.pdf
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdbXPqZ5THKUOGIpQ148KpYMqz3cGlnBMmuHIJnSuPOfSfayA/viewform
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