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Parbeszéd a nemek kozotti egyenldségrol: A gondoskodas politikaja
Barna Emilia beszamoldja

A Friedrich Ebert Alapitvany 2017. oktéber 3-an megrendezett pdarbeszédférumanak
kiindulépontja, hogy a gyerekekrél, a betegekrél és az id6sekrdl valé gondoskodds az emberi
élet integrans része és elengedhetetlen a tarsadalom Ujratermelédéséhez. A hazimunka és a
gondoskodas nem csupan a munka és maganélet 6sszeegyeztetése szempontjabdl Iényeges
kérdések, hanem amiatt is, mert el6feltételei a munkaer6-piacon vald részvételnek és a
gazdasdg mikodésének. Nem elég a férfiakat batoritani, hogy vegyék ki igazsagosan a résziket
ezekbdl a feladatokbdl, sziikséglink van olyan szocidlis rendszerekre is, amelyek elismerik a
gondoskodas fontossagat és a névekvé nyomast, amely ezzel kapcsolatban tarsadalmainkra
nehezedik.

Nyitobeszédében Kovats Eszter szervezd az Alapitvany 2016-os dpoléndi mozgalmakkal
foglalkozé beszélgetésének tapasztalataira is visszautalva allapitotta meg, hogy ami a
gondoskodas teriletén torténik politikai szempontbdél, az tulmutat mind egyes
kormanyzatok politikain, mind azon, hogy férfiak vagy nék végzik ezt a munkat.
Gondoskodas alatt a fizetett munkat — gyerek-, beteg- és id6sgondozas — és a nem fizetett,
otthon végzett munkat is értjiik. Az utébbit hivja a szakirodalom tarsadalmi reprodukciénak,
amely a tarsadalom emberanyagként (gyerekek sziiletése), valamint nap mint nap
munkaeréként valé Ujratermeléséhez elengedhetetlen munkara utal. A gondoskodé munka
tehat el6feltétele a gazdasag miikodésének. Kovats szerint abbdl a szempontbdl hasonlit a
természethez és a bolygdnkhoz, hogy politikai és gazdasagi szereplék gyakran ugy tekintenek
ra, mint ami egyrészt kivil van az 6 szférdjukon, masrészt végtelen mértékben meg tud
Ujulni, tehat kovetkezmények nélkil terhelhet6. 2008 utdn, amikor a vdlsdgot szamos
orszagban megszoritasokkal kezelték, valt lathatdbbd, hogy amikor az allam agy spérol, hogy
az egészségligytll és a szocidlis szfératdl von meg eréforrast, akkor ezzel a csalddokra terheli
vissza az el6bbiek altal végezhet6 feladatokat. Marpedig amikor a csalddokra terhelédik a
munka, akkor elsGsorban a nékre terhel6dik, mivel a gondoskodd munka teriletén még
mindig nagyon egyenl6tlen a munkamegosztas.

A férum azt is vizsgalja, hogy a gondoskodas szférdja miért van valsagban, ahogy azt Nancy
Fraser amerikai filozéfus allitja. Fraser a gondoskodads és a kapitalizmus kozott feszulé belsé
ellentmondasrél ir: egyfel6l a kapitalizmus milkodésének el6feltétele a tarsadalmi
reprodukcid szféraja, masfel6l igy miikodik, hogy egyuttal fel is szamolja annak az alapjait.
igy, tdgabb perspektivabdl nem elegendé azt kdvetelni, hogy a férfiak is vegyék ki a résziiket
a gondoskoddsbodl, hanem olyan kérdéseket kell feltenniink — és tett fel a forum —, hogy ha a
gondoskodast értékén kezelnénk, akkor mi mindennek kellene megvaltoznia a
tarsadalomban. Mit varunk és varhatunk el a politikatél annak érdekében, hogy a
gondoskodas értékén legyen kezelve? Tovdbba milyen nemzetkozi folyamatokba agyazddik a
gondoskodas valsaga, és hogyan fligg ez 6ssze a nemek egyenlbsége torekvéseivel? Silvia
Federici ezzel kapcsolatban ugy fogalmaz, hogy a centrumorszagok néinek emancipdacidja a
félperiféridn és a periférian él6 nék kizsdkmanyolasa aran lehetséges. A gondoskodasi lanc
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orszagon belil is mkodik, hiszen a magasabb statusu nék engedhetnek meg maguknak
olyan mddon tehermentesitést, hogy alacsonyabb statusu nékkel végeztetnek hazimunkat,
vagy besegitést az id6sgondozdsba és gyerekgondozasba. Lathatjuk magunk koéril, mutatott
réd Kovats, hogy azok az ismerdseink, akik tartésan beteg vagy id6s hozzatartozot apolnak,
mennyire kapnak vagy éppen nem kapnak anyagi és mordlis megbecsiltséget, valamint azt
is, hogy akik az ellatérendszerben gondoskodnak roélunk, szintén nincsenek megbecsiilve. A
statisztikdk megmutatjak, hogy az egészségligyi és a szocidlis szféra a leginkabb alulfizetett
terliletek. JAmbor Andrds kapcsolodo cikkében azt allitja, hogy a szakmak megbecsiiltsége az
ugyek, problémak fontossaganak megitélésérél is tanuskodik. Kérdés, hogy a valtozashoz
egyéni szinten kell-e lgyesebben navigdlni a rendszerben, a vallalatokra kell nyomast
gyakorolni, a politika szférdja tehetne, vagy a nemzetkozi folyamatokba kell beleavatkozni?

Kovats azt is hozzatette, hogy gondoskodas kérdése az egyik legfontosabb genderkérdés,
amely nem feltétleniil illeszkedik a szokasos ideoldgiai tdrésvonalakra. Es bar nagy a
bizalmatlansdg az egyes csoportok kozott és egymastdl eltéré nyelven beszélnek a
problémardl, a probléma létezésében mindannyian egyetértenek. Ahhoz tehat, hogy a
dolgok el6re menjenek, a szervezd szerint néha szokatlan koalicidkat kell kotniink — ehhez
probalt az Alapitvany terepet adni.

A férumon egy el6adasokbdl allé panelt egy kerekasztal-beszélgetés kovetett, mindkett6t
Pet6 Andrea (a Kozép-Eurdpai Egyetem Tdarsadalmi Nemek Tudomanya tanszékének
professzora) vezette.

Petra Ezzeddine (Karoly Egyetem, Praga, Antropoldgia Tanszék és Tarsadalmi Nemek
Tudomdnya Tanszék), a gender és a migracid kutatdja és aktivista el6adasa a gondoskodas és
a globalizacid viszonyat taglalta K6zép- és Kelet-Eurdpa viszonylataban. Ezzeddine el6adasat
globalis adatok bemutatasdval kezdte, amelyek szerint a vildgon minden 6todik keresé né
haztartasi alkalmazott, a vilagszerte 150 millidt kitevé migrans munkavallaldk 44,3%-a né,
am a migradns haztartasi alkalmazottak korében ez az ardny 73,4%. A nGi bevandorld
haztartasi alkalmazottak 82%-at a magas jovedelm( orszdgokban alkalmazzak (Eurdpdban
elsGsorban az Egyesilt Kiralysag vagy Franciaorszag). Csehorszag, Szlovakia, Lengyelorszag és
Magyarorszag kilonlegessége, hogy fogadd és kildé orszagok is egyben. Csehorszagban 24
ezerre becsllik a bevandorld haztartasi alkalmazottak szamat és 20 ezerre az Ausztridban és
Németorszagban idésgondozdsban munkat vallalékét; Szlovakidban 60 ezerre az Osszes
haztartasi alkalmazott szamat és 25 ezerre a kilfoldon, elsGsorban Ausztridban
dolgozdkét; Lengyelorszaghdl szintén nagy szamban, 40 ezren feltl véllalnak munkat
els6sorban Németorszagban és az Egyesilt Kiralysagban, Magyarorszagon viszont
(Szlovéniaval egyltt) nagyon alacsony a haztartdsi alkalmazottak szama. Ennek lehetséges
magyardzata, hogy a magyarorszagi nék a tobbi eurdpai orszaghoz képest jéval tobb idét,
atlagosan napi négy 6rat toltenek reproduktiv munkaval.

A gondoskodasi munka globalizacidja elsésorban azt jelenti, hogy a reproduktiv munka a nék
kozott globalis szinten olyan mddon kerllt Ujraelosztasra, hogy a kevésbé fejlett orszagokbdl
a ,globalis észak” vonja ki a gondoskoddsi munkat, ezzel Ugynevezett globdlis gondoskoddsi
Idncokat kialakitva. Ennek részei a kiilféldon munkat vallalé nék altal otthon hagyott
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gyerekek, akik szdmdra otthon gondozast kell biztositani. Es bar a globdlis északon bizonyos
mértékben novekszik a n6k és férfiak kozotti egyenléség, ezzel egyid6ben novekszik a nék
kozotti egyenlbtlenség is, az osztaly és etnicitas tengelyei mentén. Zuzana Uhde ezt a
jelenséget nevezi ,eltorzitott emancipacionak”, ami egyuttal a reproduktiv munka nemi
megoszlasat is érintetlentl hagyja. Mindez egyiitt jar a migrdcié feminizaciojaval, mivel a
haztartasi alkalmazottak iranti igény folyamatosan novekszik. A jelenség egyik mellékhatdsa
a transznacionalis anyasag: a migrans haztartasi alkalmazottak 70%-anak van otthon maradt
gyereke.

Ezzeddine rdmutatott, hogy Csehorszagban — ahogyan mas kelet-k6zép-eurdpai orszdgokban
is — az dallam visszavett a joéléti szolgaltatasokbdl, igy a gyerekgondozas tdmogatasabdl is,
ezzel indirekt mdédon arra 6szténdzve a néket, hogy tovdabb maradjanak otthon gyerekeikkel.
Ez az elvards azonban nem felelt meg a nék, csalddok gazdasagi realitadsanak. igy a
folyamattal parhuzamosan elindult a haztartasi gondozasi munka kommodifikacidja
(drucikké valasa), els6sorban a flulop-szigeteki néi munkaerét kozvetitd ligyndkségeken
keresztil. Ezzeddine idézetekkel illusztralta e cégek marketingjének problematikussagat: , A
fllop-szigeteki dadus napi 24 6rdban rendelkezésre all a szomszéd szobdban, barmikor
készen all segiteni.” A problémara egy kampdany keretében hivtak fel a figyelmet, amelynek
részeként egy hamis Ulgynokséget hoztak létre, a marketingszoveg karikirozasaval és
hirességek részvételével. Emellett egy —a cseh és angol mellett orosz, vietndmi és ukran
nyelven is elérhet6 — videdt is készitettek, amely tdjékoztat a bevandorldé hdztartasi
munkavallaldk helyzetérél, valamint alkalmazdsuk esetén bizonyos jogi és etikai alapelvek
betartasara szélit fel. Bar Ezzeddine, mint elmondta, kivanatosnak azt tartand, ha erds
szocialpolitika mellett egyaltalan nem lenne szlikség fizetett haztartdsi alkalmazottakra, a
jelenlegi helyzetben a haztartasi munka mint valédi munka elismeréséért, a haztartasi
alkalmazottak jogi védettségéért kiizd, azaz irasbeli szerz6désekért, el6re rogzitett bérekért
és pihenési id6ért, egészségbiztositasért és mas joléti juttatdsokért, mozgasszabadsagért,
valamint szakszervezetek alapitdasanak és a munkaltaté megvalasztasanak szabadsagdért.
Végiil felhivta a figyelmet a csaladdal egyiitt éI6 haztartasi alkalmazottak fizikai, szexualis és
lelki er6szaknak vald fokozott kitettségére.

A kérdésekre valaszolva Ezzeddine a cseh politikusokkal valé tapasztalatat is megosztotta,
akik nem vették Sket komolyan akkor, amikor gondozasi munkardl beszéltek — a politikusok
szemsz0gébdl, mivel ezt nék végzik, nem fontos lgy —, ezért stratégiat valtottak, és az
oregedd népesség problémaja fel6l kozelitve mar sikeresebben tudtak 6ket megszélitani.

A masodik el6ado, Karin Jurczyk (a Német Ifjusdgkutatd Intézet Csaldd és Csalddpolitika
Osztalydnak vezet6je, és a miincheni NGakadémia alapitdja) németorszagi vonatkozasban
beszélt a gondoskodds valsagardl és annak politikai megkdzelitésérél. Allaspontja szerint a
gondoskodas mindig is valsagban volt, tulajdonképpen az ipari tarsadalom “hibas
tervezésének” eredménye, hogy a gondoskoddst a maganszféra teriiletére, azon beliil is a
nékre hagyja, amely igy lathatatlan eréforrdas marad. Németorszagban a legutébbi id6kig a
gondozas a fordista reprodukciés rendben tortént, vagyis nemi szerepek szerinti
elkilonitésben, ahol a férfi a kenyérkeresd, azaz egy csaladi jellegl jéléti rendszerben. A
hetvenes évek 6ta azonban egyre inkdbb megvaltozik a hagyomanyos nemi-hierarchikus
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munkamegosztds, amelynek kovetkeztében a foglalkoztatds, a csalddok, a nemek kozti
viszonyok és az allami juttatdsok mar nem felelnek meg egymasnak. A gondozas bizonyos
mértékig atkeril kozintézményekbe, amely révén a csaladi egyfajta fél-csaladi jellegl joléti
rendszerré alakul at, a gondoskodasi vdlsag pedig eszkaladlédik. A mai posztfordista
rendszerben fokozottan igaz, hogy nem alkalmazkodik egymashoz egyrészrél az anyak
foglalkoztatdsa, a rugalmassag, mobilitds elvardsa, a munka intenzivebbé valasa, a bizonytalan
munkarGpiaci helyzet, masrészrél a nevelési igények, a ,felelés sziil6ség” igénye és az id&sek
fokozott gondozasi igénye. A gondoskoddsi munka nemek szerinti egyenl6tlen megoszlasa
nem tlnt el (Németorszagban a n6k 52,4%-kal tobb fizetetlen gondoskodasi munkat végeznek,
mint a férfiak), a gyerekvallalds életkorbeli kitolddasa kdvetkeztében tovabba jellemzéen a nék
40-55 éves kora koril kulminalédnak a gyermek- és id6sgondozas problémai. A gondozas egy
része intézményesult: tdbb ma Németorszagban az évoda, napkozi, apoldotthon és kérhaz,
mint kordbban, ugyanakkor jellemzéek a mindségbeli hidnyossagok, a fizetett gondozasi
munkat végz6k bére alacsony, valamint a gondoskodasi munkak kozo6tt is van ,értékesebb” —a
gyereknevelés —és , kevésbé értékes” — a hazimunka és az id6ésgondozds. A transznacionalis
gondoskodasi lancok kapcsan 6 is megemliti a féként kelet-eurdpai néi haztartasi segiték
importjat, valamint a gondoskodasi igények exportjat, ami azt jelenti, hogy az idGseket sok
esetben a megfizethet6bb lengyelorszagi vagy thaiféldi dpoldotthonokban apoljak.

A valtozast Jurczyk harom szinten tartja kivdnatosnak: strukturdlis szinten, azaz a bérek,
tarsadalombiztositas, képesitések szintjén, tovabba ide tartozik a fizetett munka id&beli
szervezése a mindennapi életben és az élettartam alatt; normativ—kulturdlis szinten, azaz a
gondoskodas elismerése tekintetében; véglil a kommunikdcio és képviselet szintjén, amelyhez
hozzatartozik a gondozdk és gondozottak viszonyainak minGsége is. Konkrét példaként sajat,
Care Macht Mehr elnevezésl kampanyukat mutatta be, amelynek része egy gondoskodasi
kialtvany, konferencia, valamint 2015. majus 1-jén a Ldathatatlan Munka Unnepének
kikidltasa latvanyos, humoros figyelemfelhivd akcidkkal egybekotve. A politikai hatasokat
szerénynek itéli — ezek kdzé tartozik a kisgyermek-ellatd intézmények szamanak névekedése,
a szUl6i gondozdsi szabadsagrol és az idésgondozasi szabadsagrdl széld Uj torvények,
sztrajkok a bolcsédei és dvodai dolgozdk kérében a munkakdérilmények javitasa érdekében,
az 6voéndk sikeres bértargyaldsa szakszervezeti tdmogatdssal, az id6sotthonok mindségének
vizsgdlata, a haztartasi szolgdltatdsok bdovitése, valamint néhany part valasztasi
kampanydnak részeként megjelené fokozott figyelem a gondoskodas kérdései irant.
Tovabbra is égeté probléma azonban, hogy nincs id6sgondozasi koncepcié -
Magyarorszaghoz hasonldéan, ahogy arra Gregor Anikd szociolégus az el6adast kovetd
felszdlaldsaban ramutatott —, csak a gyerekgondozas van napirenden. Osszefoglalva tehat,
normativ—kulturalis szinten be lehet szdmolni némi sikerrdl, a strukturalis valtozds azonban
joval nehezebb.

A férum madasodik felében Csordds Anett (a “Lépjlink, hogy léphessenek!” Kozhasznu
Egyesiilet vezetdje, aktivista, f6allasu anya, aki sérilt gyerekét otthon gondozza), Gyarmati
Andrea (szocioldgus, a szocidlis és gyermekvédelem kutatdja), Halasz Anita (a Budapesti
Corvinus Egyetem, Kozpolitika és Kozgazdalkodas Tanszékének mesteroktatdja, az indulé
csaladpolitika és humdn szakpolitikdk gazdasagtana mesterképzés szervezGje, a kora
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gyerekkori oktatas és gondozds kutatdja), valamint Basthy Agnes (szocioldgus, kulturdlis
szervezd, a kultura kutatdja) beszélgettek Peté Andrea vezetésével.

Csordas Anett elmondta, hogy az egyesiilet a kozosségszervezés mddszerét hasznalja, amely
soran a szll6ket képzik, az ontevékeny szervezésre biztatnak, helyi szinten keresik a
problémakat és azok megoldasait, ami mellett olyan orszagos ligyekkel is foglalkoznak, mint
az apolasi dij. Magyarorszdgon az otthon apold rokonok apolasi dijat kapnak, amelynek
Osszege jelenleg nettd harmincegyezer forint, kiemelt kategéridban 6tvenegyezer — ez emelt
csaladi potlékkal egyiitt is csupan hetvenharomezer forint. Ha nincs keresettel rendelkez6
tars — ami gyakori —, akkor ebbdl kell két embernek megélnie. A dij 6sszege a koérnyez6
orszagokhoz viszonyitva is kiemelkedéen kevés, és ahhoz képest is, amennyibe az allami
gondozasban apolt fogyatékos személyek keriilnek havonta (nettd kilencvenhétezer forint).
Munkaviszonyként az otthoni 4polast nem ismerik el, ingyenes egészségligyi ellatds csak
addig jar, amig a dijat kapjak, pedig az apold fokozottan kitett egészségligyi problémaknak —
tobbek kozott azért, mert nehéz fizikai munkardl van szé. Az otthon dpold betegsége esetén
jogilag jarna helyettesités, a gyakorlatban azonban ez nem megoldhatd, mivel nincs
szolgdltato, aki ellatnd ezt a feladatot. Amikor az dllamhoz fordultak ezekkel a problémakkal,
mindig azt a valaszt kaptdk, hogy csalddban az dpolas kotelesség. Mint mondta, altaldban a
kdozbeszédben nagy hangsulyt helyeziink az élet védelmére — példdul orilink bravaros
mdtéteknek, amelyek soran sikerlil egy magzatot megmenteni —, ugyanakkor annak a
megmentett, gyakran sériilt gyermeknek a humanus elldtdsa mar nem biztositott, és nem is
jelenik meg hasonléan magasra emelt célként.

Gyarmati Andrea az allam szerepe, a szocialis ellatérendszer fel6l kozelitett, és hangsulyozta
a demogriéfiai valtozasok szerepét, illetve az ezekre vald reflexid sziikségességét, amikor a
gondoskodas kérdéseirdl beszélink. A magyarorszagi tarsadalom id6s6dé tarsadalom, a
gyerekszam csokken, tovabba a gyerekek fele ma mar hazassagon kivil sziletik, mikozben a
szocidlis torvényt egyre szigoritjdk. Beszélt az id6sgondozas korlatairdl: a hazi
segitségnyujtast hazankban most korilbelll 6tvenezer ember veheti igénybe, a jogosultsag
megitélését szigord gondozasi szikséglet-vizsgdlat el6zi meg. Bentlakasos ellatast csupdn a
raszoruld idések 1-2%-a kaphat. Tovabbi sulyos probléma, hogy a demenciaval él6k szdma és
aranya durvan novekszik Magyarorszagon, mikdzben az allami tdmogatds nem novekedett,
s6t csokkent — ezt Gyarmati az idGsellatds legneuralgikusabb pontjdnak nevezte. Az id6sek
80-90%-a kap — ha kap — informalis ellatast. Nem igaz azonban, hogy ha az allam kivonul egy
terliletrdl, a csalad pétolni tudja — sajat kutatasabdl kideril példaul, hogy a nagyszilSk a
rendszervaltas o6ta egyre kevésbé vesznek részt az unokdik gondozdsaban, amelynek
tobbféle oka, és tobbféle negativ hatdsa is van, beleértve a nagyszilére, a szil6kre
(leginkabb az anyara) és a gyerekre gyakorolt negativ hatasokat.

Halasz Anita nemzetkézi kutatasokra hivatkozva allapitotta meg, hogy a gyerekgondozas
folyamatmindségi mutatdi  és  strukturdlis mindségi mutatéi  (munkakorilmények,
infrastrukturdlis ellatottsdg stb.) kozott altaldban szoros Osszefliggés mutathatd ki, azaz az
utdbbi tényez6k hatdssal vannak a gyerekek fejl6désére. Hangsulyozta, hogy a magyar
rendszert illet6en is szlikség lenne kodzpolitikai figyelemre, mérésekre. Kiemelte tovabba,
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hogy az oktataspolitika, a szocidlpolitika, illetve az egészségligyi rendszer kdzott szoros
Osszefliggések vannak, amelyeket figyelembe kell venni.

Basthy Agnes a gondoskodas témdjanak kulturalis aspektusaira fékuszalt, azaz arra, hogy a
gazdasagi berendezkedést milyen kulturdlis sémak normalizaljak, teszik lathatatlannd. A
szocializacié olyan tulajdonsagokra — szervilis attit(idre — szoktatja a n6ket, amelyek ebben a
gondoskodasi szektorban jol alkalmazhatdok. Hangsulyozta, hogy nem véletlen, hogy a
politikai retorika szintjén konzervativ oldalrél Gjra divatba jott a “néi principiumra” vald
hivatkozas — ezt a retorikat allami megszoritdsok kisérik, amelyek mellett a gondozasi
feladatokat a privat szférdba szoritjak vissza. Ez az Osszefliggés retorika, illetve kulturalis
reprezentdciok és gazdasag, illetve szocidlpolitika kdzott transznaciondlis szinten is [athato,
hiszen a nyugati orszagokban kevésbé van jelen jelenleg hasonld retorika.

A beszélgetés soran felmerilt a kozpolitikdk ideoldgiaval valo atitatottsdganak kérdése,
valamint altaldban véve a politikdval valé viszony. Gyarmati hangsulyozta, hogy evidencia-
alapu szocidlis szolgaltatds-fejlesztésre, kozpolitikdra volna sziikség, Haldsz ugyanigy a
hatékonysagi, mérhet&ségi szempontokat, a kulféldi példak fontossagat emelte ki. Gregor
Aniké —az ELTE Tarsadalmi nemek tudomanya mesterképzés egyik szervezGje — kritikajara
tlkrozi, Haldsz elmondta, hogy bar egyetért a neoliberalizmus kritikajaval, de nem érvelne a
szamszerUsités teljes elvetése mellett. Ezen kiviil hozzatette, hogy az ELTE és a Corvinus
mesterképzésének szembeadllitdsa a médidban nagyon nem helyes, hiszen a két képzés
részben atfed, masfel6l pedig fontos kiegészit6i lehetnek egymasnak. Csordds szerint a
politizalas kotelességlink, méghozzd az érintettek, a gondoskodd munkat végzék
bevonadsaval, a ,semmit rélunk nélkilink” elve alapjan. Bar 6k az egyesiilettel partpolitikat
nem folytatnak, keresnek politikusokat és minden lehet6séget megragadnak, beleértve a
médiaszereplést, hogy a helyzetiiket ismertessék.



