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A Friedrich-Ebert-Stiftung Budapesti Iroddja
és az ETOSZ Erdekvédelmi Tanacsadé Kft. tisztelettel meghivja Ont
az Uzemi Tanacsok Orszagos Konferenciajara.

A rendezvény egyben az Uzemi Tandcs Akadémia, a FeliigyelSbizottsagi Klub
és az Eurépai Uzemi Tanacsok Klub programija is

A rendezvény témadja: HR feladatok és az lizemi tandacs jogositvanyai

Idépont: 2025. mdjus 22. 10.00 -16.00 ordig
Helyszin: VDSZ Székhdz, Budapest VI., Benczur u. 45., IV. emeleti tandcsterem

Az lizemi tandcsok mindennapos kapcsolata a munkaltato részérél a HR szervezet. A munkal-
tatd vezetdje rendszerint a HR-t nevezi meg targyaldpartnernek, és kozilik keril ki az UT
kapcsolattartdja. Ez nem véletlen, hiszen az UT jogositvanyainak nagy része HR feladatot
érint. Gondoljunk pl. a joléti pénzeszk6zok felhaszndlasaval, a munkavallaldk adatainak nyil -
vantartasaval, a munkavallalé ellenGrzésére szolgald technikai eszk6z alkalmazasaval, a bér-
elvekkel, az esélyegyenl8séggel, a csaladi élet és a munkatevékenység 6sszehangolasaval
kapcsolatos UT jogositvanyokra. Fontosnak tartjuk, hogy az lizemi tanacsok megismerjék a
HR munka tartalmat, az Uj HR mddszerek részleteit. llyen Uj feladatokat jelentenek az ESG
iranyelv atvételével kapcsolatos HR tennivaldk. A vezetés kezdeményezésére megjelentek
Magyarorszagon az Munka Torvénykonyvén kivili dolgozéi képviseletek: munkavallaléi kép-
visel6k, az dnkéntes munkavallaldi csoportok. Az lizemi tanacsoknak ki kell alakitaniuk viszo-
nyulasukat ezekhez az intézményekhez.

A plenaris Ulésen elhangzottakat szekcid Ulések keretében dolgozzuk fel, majd ezek legfonto-
sabb tapasztalatait kozosen beszéljiik meg a résztvevékkel.

Program
Moderator: Kisgyérgy Sandor, ETOSZ szakértd
10.00 - 10.10

A konferencia megnyitdja

10.10-10.50

A vallalati HR feladatai és kapcsolata a munkavallaldkkal, valamint érdekképviseleteikkel.



El6adé: Bohacs Bernadette, HR lizletagvezetd, RSM Hungary Adétanacsado és Pénziigyi
Szolgaltato Zrt.

10.50-11.30
Az ESG, a Kornyezeti, Tarsadalmi és Iranyitasi szempontok — Fenntarthatésag a HR- ben

El6adé: Marta Irén, ligyvezetd igazgaté, Magyarorszagi Uzleti Tanacs a Fenntarthato Fejlé-
désért - BCSDH

11.30-11.50 Szunet

11.50-12.30
Onkéntes munkavallaldi csoportok részvétele a vallalat déntés-el8készitésben

El6adé: Bereznai Gyula, Magyar Telekom Nyrt., Kdzponti Uzemi Tanacs elndke

12.30-13.10

A HR és a munkavallaldk kapcsolata, Uj megoldasok a kapcsolattartas teriiletén: a munkaval-
laldi képviselSk tevékenysége

El6adok: Huff Zsolt, vezérigazgatdi szenior tanacsadd, MOL Nyrt és Paskuj Ivan, tanacsado,
Flow Consulting Kft.

13.10-13.50 Ebéd

13.50-15.15 Szekciok
l. szekcid: A HR és az lizemi tandcs partnerség
Vitaindito: szervezés alatt
Moderator: Dura Mirjam, ETOSZ szakért6
Il. szekcid: Az ESG (Kornyezeti, Tarsadalmi és Iranyitasi szempontok) — Uj szabalyok a val-
lalati felel6sségvallalasban, és a nyilvanossagban
Vitaindito: szervezés alatt
Moderator: dr. Lajtai Gyorgy, ETOSZ igazgatd
lll. szekcié: A munkavallaloi képvisel6k feladati és az lizemi tandacs jogositvanyai

Vitaindité: Kis Balint, UT elnok MOL Nyrt., Bereznai Gyula, Magyar Telekom Nyrt.
Moderator: Kisgyorgy Sdandor ETOSZ szakértd

15.30-16.00

Plendris (ilésen a szekcidk osszefoglaldja

Részvételi szandékat kérjiik 2025. majus 12-ig jelezze az ETOSZ felé a jelentkezési lapon.

Adatvédelmi és adatkezelési tdjékoztatdnkat megtekintheti honlapunkon
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